
Política de Gestión de 
Calidad

Experis S.A.

EXPERIS S.A., empresa perteneciente a ManpowerGroup, líder 

mundial en identificación y gestión de talento tecnológico y digital 

dedicada a brindar soluciones tecnológicas transformadoras a sus 

clientes, definió su Política de Gestión de la Calidad asumiendo el 
compromiso de:

•Alcanzar las expectativas de nuestros clientes, brindándoles
soluciones tecnológicas de valor agregado con un enfoque
personalizado, ágil e innovador.

•Monitorear los riesgos asociados a nuestro sistema de gestión de
la calidad y elaborar las correspondientes medidas de prevención
y contingencia sobre los mismos, buscando en forma permanente
la mejora continua de nuestros procesos.

•Comprender las necesidades y expectativas de las partes
interesadas, buscando mejorar en forma continua nuestro sistema
de gestión de la calidad.

•Motivar y capacitar al personal, fomentando el sentido de
pertenencia, la adopción de los últimos avances tecnológicos,
promoviendo la cooperación, el compromiso hacia la calidad, la
innovación y la creatividad en un ambiente de trabajo en equipo,
respeto y colaboración.

•Honrar los compromisos asumidos y requisitos legales,
reglamentarios y societarios aplicables, generando confianza,
seguridad y fidelidad, tanto en los clientes como en las diversas
partes interesadas.

La Dirección de EXPERIS S.A. es el máximo responsable de la
aplicación de esta política en la empresa, comprometiéndose a
suministrar todos los recursos disponibles para que el personal
conozca, comparta y vele por su cumplimiento.

Buenos Aires, Abril de 2025.

Marcelo Roitman
Director

COPIA NO CONTROLADA CUANDO SE IMPRIME.
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